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1. 2022年工作综述



总户数 56 户，二级企

业 29 户（含公司总

部），三级企业 27 户。

合并户数合并户数

营业收入完成22.5亿

元，利润总额完成

1.26亿元，完成考核

值的108%。

主要指标主要指标

资产总额65.55亿元，

资产负债率 39.22%，

两金占比25%，完成10

户企业压减亏损任务。

资产负债资产负债

2022年度上缴国有资本

收益2054.34万元，上

缴市国资委1849.32万

元，上缴市财政205.2

万元。

国企贡献国企贡献

56户 108% 39.22% 100%



保障重大活动

全面完成党的二十

大、冬奥会、冬残

奥会、市第十三次

党代会服务保障任

务。

01

落实安全生产

扎实开展百日专项整

治活动；全系统巡检

22.7万次；被评为北

京市2022年安全生产

管理优秀单位、2022

年度交通安全工作成

绩突出系统。华腾拓

展获得安全生产月最

佳实践活动奖。

02
服务首都稳定

领导班子双包案10件；

主动化解25项重点历史

遗留矛盾；

接待来访60人次；

受理12345接诉即办工

单350件；

接诉即办全市考评6次

第一。

03
服务首都疫情防控

置业板块单位为519户

小 微 企 业 减 免 租 金

6946万元；

华腾橡塑供应手套2.3

亿只；化工厂提供环

保试剂1.8万吨；

全系统实施乙类乙管，

平稳转段。

04



全年获得专利授权22件，累计

有效授权发明专利71件，实用

新型专利113件，完成”北化集

团”“BCIGC”商标注册申请。

华腾新材完成在北交所新三板创

新层挂牌；4家单位实施项目收益

分红激励；投资3000万元启动信

息化建设，搭建NCC、三重一大

等数字化转型体系平台。

筹备升级科方孵化器项目，

打造“生物医药+新材料”创

新创业项目孵化平台。

拥有5家专精特新企业，12家

高新技术企业；建立千万级创

新基金；实施储氢瓶内胆关键

材料研发。



启动北京橡

塑、北京瑞

京、安徽华

腾手套业务

资本整合方

案，培育第2

家上市公司。

高端橡塑材料与制品

在广东江门，

投资1.3亿元，

建设广东国望2

万吨聚氨酯粘

合剂项目。

涂层与粘结材料

在浙江宁波，

投资1亿元，

建设化研院

余姚二期4万

吨工程塑料

项目。

高性能工程塑料

在河北沧州，

投资1.5亿元建

设1.1万吨高纯

试剂项目。

电子与能源化学品



6. 遵守法律法规 坚持诚信经营



7. 保证产品服务质量 取得市场认同











01 参加中国国际服务贸易交易会
02 展示优质产品

8. 展示优质产品 提供满意服务



国企改革三年行动国企改革三年行动

完成国企改革三年方案 项具

体任务；完成经理层任期制契

约化改革。

完成国企改革三年方案 项具

体任务；完成经理层任期制契

约化改革。

0101

国企改革三年行动

完成国企改革三年方案 项具

体任务；完成经理层任期制契

约化改革。

01

持续完善现代企业制度持续完善现代企业制度

完成董事会向经理层授权制度；

实现 家二级企业董事会建设；

完成董监事管理办法。

完成董事会向经理层授权制度；

实现 家二级企业董事会建设；

完成董监事管理办法。

0202

持续完善现代企业制度

完成董事会向经理层授权制度；

实现 家二级企业董事会建设；

完成董监事管理办法。

02

深化三项制度改革深化三项制度改革

深化三项制度改革 条；完成

总部职能调整，明确岗位职责，

落实总部双通道职级认定，实

施全员考核。

深化三项制度改革 条；完成

总部职能调整，明确岗位职责，

落实总部双通道职级认定，实

施全员考核。

0303

深化三项制度改革

深化三项制度改革 条；完成

总部职能调整，明确岗位职责，

落实总部双通道职级认定，实

施全员考核。

03

事业单位改革事业单位改革

完成 家事业单位改革；

职防院 月 日划转市卫健委。

完成 家事业单位改革；

职防院 月 日划转市卫健委。

0404

事业单位改革

完成 家事业单位改革；

职防院 月 日划转市卫健委。

04

压缩管理层级压缩管理层级

完成高德合力、智化宏、华腾

聚源等 户企业退出。

完成高德合力、智化宏、华腾

聚源等 户企业退出。

0505

压缩管理层级

完成高德合力、智化宏、华腾

聚源等 户企业退出。

05

整合资源 瘦身健体整合资源 瘦身健体

吸收合并染料厂、华新公司，

实现“ 合 ”管理整合，整体扭

亏，降本增效。

吸收合并染料厂、华新公司，

实现“ 合 ”管理整合，整体扭

亏，降本增效。

0606

整合资源 瘦身健体

吸收合并染料厂、华新公司，

实现“ 合 ”管理整合，整体扭

亏，降本增效。

06



10. 履行安全生产责任 防范安全生产事故



11. 强化安全监管 保障员工安全



















12. 坚持绿色发展 保护生态环境



13. 关心关爱职工 共享发展成果



14.履行社会责任 参与社会治理



15. 履行社会责任 支持公益事业



展望
未来


